Worki

Nemocnica BORY, a. s.
Sestra/Prakticka sestra/Ini zdravotnici - Flexibilna pracovna doba (FlexiViac)

Arbeitsplatz

Bratislava, Slovensko

Nemocnica Bory - Penta Hospitals

Ivana Kadlecika 2, 841 03 Bratislava

Anfangsdatum

Durch Vereinbarung

Datum der Angebotserstellung

26.03.2024 (Update 27.03.2024)

Beschaftigungsformen

Teilzeitbeschaftigung

Selbststandige Tatigkeit

Werkvertrag

Auftragsverhaltnis

Gehalt (brutto)

1.600 € pro monat

+ vykonnostny bonus. (pre FlexiViac ponuku je tdto mzda alikvotnou Ciastkou k Gvéazku)
**NasSa ponuka moze byt vyssia v zavislosti od Vasich skusenosti, Skoleni, kvalifikacie a
odbornej praxe. Konkrétna mzda je stanovena po osobnom pohovore.** V nemocnici novej
generacie Bory chceme odmenovat spravodlivo, zohladiiujeme hodnotu, ktorta kolegovia
moZzu priniest do timu ako aj situdciu na trhu.

Anzahl der offenen Stellen

5

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

Najmodernejsia nemocnica na Slovensku sa uz uspesne stara o zdravie pacientov v
ambulanciach i o hospitalizovanych pacientov po operaciach. Nemocnicu Bory netvori len nova
budova vybavena najmodernejsimi technoldgiami, ale predovsetkym profesionalny personal, ktory
tvori sudrzny tim a chce byt pozitivnou zmenou v zdravotnictve. Postupne vyberame novych
kolegov, preto ak mate zaujem pripojit sa k nam, dajte nam o sebe vediet uz teraz.

Chapeme, ze dnesna doba vyzaduje flexibilitu. V Nemocnici Bory vas ocenime VIAC.

Preto sme umoznili zdravotnickemu personalu:



e pracovat aj na dohodu, skrateny pracovny uvazok, alebo faktiru (na zaklade licencie
L1)

 odskusat si pracu u nas na Vami vybranom tseku, napr. aj na useku, kde ste chceli vyskusat
pracovat a nemali ste na to prilezitost

Samozrejme, zZe vySku Gvazku je mozné v ¢ase menit. Niektori kolegovia si pracu vyskusali a
nasledne si uvazok navysili. VSetko je len vecou osobnej dohody.

Flexibilny pracovny ¢as mozu vyuzit vSetci zdravotnicki pracovnici, nie len sestry, praktické sestry
ale aj porodné asistentky, sanitéri a ostatni zdravotnici.

Vyskladajte si svoje denné a noc¢né sluzby podla seba! U nas mozete.

Informationen zum Auswahlverfahren

Vo vyberovom procese sa zameriavame nielen na overenie odbornosti, ale aj na nemenej dolezité
hodnoty ako je ludskost, zodpovednost, respekt a schopnost spolupracovat. Od nasich
kolegov - manazérov ocakavame schopnost viest svoj tim k vysokej odbornosti a zaroven ho
motivovat a podporovat.

Pri manazérskych poziciach vyberovy proces pozostava z behavioralneho rozhovoru, overenia
znalosti a pri manazérskych poziciach aj z tzv. assessment centra (praktickych tloh a
psychodiagnostiky).

Vo vyberovom procese sme casovo a technicky flexibilni

Radi sa prispdsobime vasim ¢asovym moznostiam na osobné stretnutie, pripadne sa m6zeme stretnut
aj online prostrednictvom Teams platformy na ktort vam posleme pozvanku.

Die Arbeitsstelle ist auch geeignet fiir

e Person aus der Ukraine
e Absolventen

Angebotene Vorteile

e Firmenveranstaltungen oder Sportevents, Teambuildings
¢ Bildungskurse und Schulungen

e gestellte Unterkunft

e Beitrag zu Sport-, Kultur- oder Freizeitaktivitaten

Dostupnost do Nemocnice Bory MHD:



Dostupnost od Hlavnej zelezniCnej stanice je do 20 minut. Vystupit mozete na zastavke
Nemocnica Bory , kde Vam idu spoje autobusov ¢. 30 a 216. Alternativnhe mozete vystipit na
zastavke OC Bory, kde preméavaji autobusové spoje ¢. 21, 25, 36, 92.

V Nemocnici Bory ponikame siroku skalu vyhod a benefitov pre nasich zamestnancov,
vratane:

moznosti neustaleho vzdelavania a ziskavania odbornych certifikatov a Specializacii,

timové akcie a podujatia, ako napriklad den Sportu, teambuildingové aktivity a oslavy sviatkov,
family friendly benefity - Mikulas, Den deti, 1. Skolsky den Vasho prvacika,

multisport karta a zlavova karta Dr Max,

ubytovanie pre zamestnancov,

 bezplatné parkovanie priamo pred nemocnicou

e vyber z viac ako 1000 roznych benefitov v systéme Cafeteria v hodnote 100 EUR rocne,

e moznost ¢erpania dovolenky aj pocas skusSobnej doby po dohode s nadriadenym.

Tieto benefity s navrhnuté s cielom zlepsit pracovné prostredie nasich zamestnancov. Viac
o benefitoch najdete na stranke: Zamestnanecké benefity - Nemocnica Bory (nemocnica-
bory.sk

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

¢ Niedriger Fachschulabschluss
e Mittlerer Fachschulabschluss
 Vollstandiger Fachschulabschluss

Bereich der Bildung: gesundheitswissenschaften an mittleren gesundheitsschulen

Die Berufserfahrungsdauer

Keine Berufserfahrung erforderlich

Digitale Kompetenzen

¢ Internet - Elementarstufe
e Microsoft Excel - Elementarstufe
e Microsoft Word - Elementarstufe

Allgemeine Fahigkeiten und Voraussetzungen

e Empatia
» Komunikécia (jednanie s ludmi)


https://nemocnica-bory.sk/zamestnanecke-benefity/
https://nemocnica-bory.sk/zamestnanecke-benefity/

e Pruznost v mysleni (adaptabilita, flexibilita, improvizacné sposobilosti)
 Spolahlivost
o Timovéa praca

Andere Anforderungen

Pozicia je vhodna pre:

« sestry (absolventky, sestry s praxou, sestry so Specializaciou)

» porodné asistentky (absolventky, pérodné asistentky s praxou, pérodné asistentky so
Specializaciou)

« praktické sestry (absolventky, praktické sestry s praxou)

e sanitari

» ostatni zdravotnicky personal

Co od Vas oc¢akavame:

¢ timovost, respekt, zodpovednost

e empatickd a profesionalna komunikdacia

« flexibilita - neustdle zlepsovanie, neustale ucenie sa

e IT gramotnost - prakticka praca s PC (Word, Excel) a internetom.

Arbeitgeberdaten

Firmenname

Nemocnica BORY, a. s.

Rechtliche ID
53773411

Adresse
Digital Park II, Einsteinova 25, 85101, Bratislava-Petrzalka, Slovensko

Internetadresse

https://memocnica-bory.sk/

Merkmale des Unternehmens

Penta Hospitals International je najva¢sou nadnarodnou siefou nemocnic v strednej a vychodnej
Eurdpe.

Prevédzkuje 65 zariadeni - 33 nemocnic a 32 poliklinik v Cesku, Polsku a na Slovensku.
Zamestnava viac ako 13 000 pracovnikov.

Okrem poliklinik ProCare a nemocnic Svet zdravia, ktoré mozete najst uz takmer vo vsetkych
regionoch Slovenska, realizuje spolo¢nost Penta Hospitals unikatny projekt v podobe prvej


https://nemocnica-bory.sk/

koncovej nemocnice v rdmci siete - Nemocnicu Bory.

Nemocnica novej generacie Bory vybavena najmodernejsim vybavenim a inovativnym
konceptom bude pripravend prevziat zodpovednost aj za tie najnarocnejsie pripady.

Modernu nemocnicu vSak netvori len nova budova vybavena najmodernejsimi technolégiami, ale
predovsetkym profesionalny personal, ktory tvori sidrzny tim a je nositelom pozitivnej zmeny v
zdravotnictve.

Kontaktperson

Lucia Bednérova Durovicova

E-Mail: lucia.bednarova@pentahospitals.com

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2051549, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
3256001 Prakticka sestra (zdravotnicky asistent) bez Specializacie, 3256002 Prakticka sestra
(zdravotnicky asistent) so Specializaciou, 3256999 Prakticka sestra (zdravotnicky asistent) inde
neuvedeny, Arbeitsbereich: Zdravotnictvo



mailto:lucia.bednarova@pentahospitals.com
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3256001
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3256002
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3256002
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3256999
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3256999
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=workArea_39

