
ManpowerGroup Slovensko s.r.o.
Koordinátor/ka výroby (na jednu zmenu)

Arbeitsplatz
Veľký Krtíš, Slovensko
Malý Krtíš, Slovensko
Anfangsdatum
Sofort
Datum der Angebotserstellung
24.06.2024
Beschäftigungsformen
Arbeitsverhältnis unbefristet
Gehalt (brutto)
1.500 € pro monat
Základná mesačná mzda môže byť aj vyššia - v závislosti od skúseností kandidáta.
Anzahl der offenen Stellen
1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

• Riadenie výroby na oddelení mechanickej dielne a zváracích robotov (delenie a ohýbanie
trubkového materiálu / plechov, rezanie plazmou, pílenie a vŕtanie, robotické zváranie)
• Vedenie zamestnancov (výber, vzdelávanie, rozvoj, motivácia, riadenie pracovného času)
• Dohľad nad bezpečnosťou práce, pracovného prostredia a postupov na uvedených oddeleniach
• Zabezpečovanie dostatočných zdrojov na výrobu (materiálnych, ľudských, funkčných výrobných
zariadení)
• Zodpovednosť za výrobu v požadovanej kvalite, objeme, produktivite a dodacích lehotách pre
interného zákazníka
• Vykonávanie aktivít vedúcich k riešeniu operatívnych problémov a k neustálemu zlepšovaniu
procesov na oddelení
• Spolupráca s ostatnými oddeleniami v závode za účelom zlepšovania KPI (kľúčových indikátorov
výkonnosti) nastavených na oddelení
• Práca na jednu zmenu (začiatok 07,00 h alebo 07,30 hod - 8 hod/deň)

Arbeitsmodus

Einschichtiger arbeitsmodus

Angebotene Vorteile

+ Príspevok na dopravu za každý odpracovaný deň a v závislosti od vzdialenosti pracoviska (pri 21-
dňovom mesiaci až do 105 €/mesačne) alebo nefinančný benefit: Ubytovanie v hodnote 193€
+ 13. a 14. plat až do výšky 145% v sledovanom období (po splnení kritérií a podľa rozhodnutia



zamestnanca)
+ Voľný deň (po splnení kritérií a podľa rozhodnutia zamestnanca od 1 až do 6 dní voľna ročne
naviac)
+ Celoročný vstup do posilňovne v areáli spoločnosti aj pre vášho hosťa
+ Celoročný vstup do krytej plavárne a posilňovne vo Veľkom Krtíši a Aquatermal Dolná Strehová
20% zľava na všetky služby
+ Stravovanie vo firemnej reštaurácií a stravovacia karta nabíjaná na kvartálnej báze
+ Novorodenecká výbava pri narodení dieťaťa
+ Referral program - odmena za odporučenie kandidáta
+ Odborné školenia
+ Pravidelné športové aktivity a podujatia
+ Mimoriadne bonusy za odpracované soboty až do 165€ (podľa odpracovaných sobôt)
+ Práca priamo v internom stave

Benefity po 2 rokoch:

+ Príspevok na rekreáciu max. 275€
+ Príspevok na športovú činnosť dieťaťa max. 275€

Benefit po 10 rokoch:

+ Životné poistenie až do výšky 1000€ ročne

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Ausbildung

Vollständiger Fachschulabschluss
Hochschulbildung erster Grades
Hochschulbildung zweiter Grades

Führerschein

B-Kategorie

Andere Anforderungen

• Skúsenosti s riadením výrobnej prevádzky (cca. 40
zamestnancov), s koordináciou pracovného tímu, so
zaškoľovaním a koučovaním tímu ľudí

• Skúsenosti s riadením procesov delenia materiálu,
ohýbania, vŕtania, pílenia na rôznych zariadeniach
výhodou

• Znalosti metódy problem solving, 5S, Kaizen, KANBAN,
vizuálny manažment výhodou



• Dobré organizačné a komunikačné schopnosti

• Pozitívne myslenie a nadšenie pre zmeny, flexibilita

• Chuť učiť sa a učiť iných

• Technické znalosti, manuálna zručnosť, analytické resp.
technické myslenie vítané

• Anglický jazyk alebo Taliansky jazyk - výhodou (nie podmienkou)

Microsoft Excel - Mierne pokročilý
Microsoft Word - Mierne pokročilý
Microsoft Outlook - Mierne pokročilý
Microsoft PowerPoint - Mierne pokročilý

Arbeitgeberdaten
Firmenname

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.

Rechtliche ID

35958898

Adresse

Landererova, 81109 Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Merkmale des Unternehmens

ManpowerGroup Slovensko s.r.o. je prestížna a etablovaná personálna spoločnosť s dlhodobou
tradíciou na trhu práce. Každý deň sme v kontakte s našimi klientmi i kandidátmi a poskytujeme
im služby profesionálnej kvality a úrovne. Objavte spolu s nami pestrý a meniaci sa svet
ľudských zdrojov tak, ako to my robíme už dlhú dobu!
Spoločnosť je držiteľ povolenia na sprostredkovanie práce. (1721/2004 -OSS 1/2004 )

Kontaktperson

Agáta Siebertová
Consultant Permanent Placement
E-Mail: agata.siebertova@manpower.sk
Telefon: +421 915 838 352

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2053060, Klassifikation der Berufe (SK ISCO-08):
3122012 Majster (supervízor) v strojárskej výrobe, Arbeitsbereich: Strojárstvo (vrátane výroby

mailto:agata.siebertova@manpower.sk
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3122012
https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=workArea_17


motorových vozidiel)

https://www.worki.sk/de-de/stellenangebote?keywords%5Bselections%5D=workArea_17

