Worki

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.
Specialista/Specialistka pre scoring uverového riziko

Arbeitsplatz

Bratislava, Slovensko
Anfangsdatum

Sofort

Datum der Angebotserstellung
27.06.2024 (Update 12.07.2024)
Beschaftigungsformen
Arbeitsverhaltnis unbefristet
Gehalt (brutto)

2.500 € pro monat

Findlna uroven mzdy zavisi od profesijnej kvalifikacie a skisenosti.
Anzahl der offenen Stellen

1

Informationen zur Arbeitsstelle
Jobbeschreibung

Hladéme skiseného a detailne orientovaného Specialistu pre scoring iverového rizika, ktory sa
pripoji k naSmu dynamickému timu. Vasou hlavnou tlohou bude podporovat vyvoj a udrziavanie
modelov na riadenie kreditného rizika a zabezpecit ich technicku a datovu stranku.

Hlavné povinnosti:

- Spracovavat data, vytvarat vyvojové vzorky, analyzovat a interpretovat vysledky.

- Poskytovat technické rieSenia pre stuvisiace modely.

- Zavadzat modely do schvalovacich a riadiacich procesov kreditnych rizik.

- Urcovat poziadavky na implementaciu modelov a technickych rieseni do systémov spolocnosti.
- Testovat a overovat nové implementacie.

- Prehodnocovat modely a rizikové nastavenia, aby boli v stulade s aktudlnymi poziadavkami
regulatorov, materskej spoloCnosti a kontrolnych utvarov.

Informationen zum Auswahlverfahren

Vopred dakujeme za Vas Zivotopis, kontaktovat vSak budeme len vybranych uchadzacov.

Arbeitsmodus

Einschichtiger arbeitsmodus

Angebotene Vorteile

e Rabatt auf Firmenprodukte oder -dienstleistungen
 Beitrag zur zusatzlichen Rentenversicherung



- Vykonnostna odmena: Raz ro¢ne ziskate bonus, ktorého vyska zavisi od dosiahnutia firemnych aj
osobnych cielov.

- PIne hradené stravné bez nutnosti doplatku zo strany zamestnanca.

- Extra 10 dni plateného volna nad rdmec zakonnej povinnosti kazdy rok.

- Kredit v zamestnaneckej Cafetérii az do vysky 300 eur, ktory sa zvysuje s poctom odpracovanych
rokov.

- Mesacny prispevok az do vysky 100 eur na doplnkové dochodkové sporenie (III. pilier).

- Zvyhodnené produkty a sluzby nasej spoloCnosti.

- Moznost pracovat z domu az do 80% pracovného casu po dohode s manazérom.

Anforderungen an den Mitarbeiter
Erforderliche Aushildung

¢ Vollstandiger Fachschulabschluss

e Vollstandiger Allgemeinschulabschluss
e Hochschulbildung erster Grades

e Hochschulbildung zweiter Grades

Sprachen

e Englisch - Fortgeschrittene: B1 und B2

Fuhrerschein

e B-Kategorie

Andere Anforderungen

- znalost anglického jazyka,

- znalost SQL

- znalost Python - vyhodou

- analytické myslenie

- komunikativnost a timovy hrac

Microsoft Office - Pokrocily
SQL - Mierne pokrocily

Arbeitgeberdaten

Firmenname

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.



Rechtliche ID
35958898

Adresse

Landererova 12, 81109, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Merkmale des Unternehmens

ManpowerGroup Slovensko s.r.o. je prestizna a etablovana personalna spolo¢nost s dlhodobou
tradiciou na trhu prace. Kazdy den sme v kontakte s nasimi klientmi i kandidatmi a poskytujeme
im sluzby profesionélnej kvality a irovne. Objavte spolu s nami pestry a meniaci sa svet
ludskych zdrojov tak, ako to my robime uz dlht dobu!

Spolocnost je drzitel povolenia na sprostredkovanie prace. (1721/2004 -OSS 1/2004 )

Kontaktperson

Veronika Oravcova

E-Mail: veronika.oravcova@manpower.sk

Quelle: worki.sk, Angebots-ID: 2053180, Klassifikation der Berufe (SK ISC0-08):
2521003 Databazovy analytik, Arbeitsbereich: Bankovnictvo, poistovnictvo, financné sluzby a reality,
IT a telekomunikacie
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