Worki

This vacancy has already been filled or cancelled.

Zeleznice Slovenskej republiky
Néavestny majster - Galanta (naborovy prispevok)

Place of work

Stanicna 1, 924 01 Galanta, Slovensko
Start date in work

Asap

The date the offer was added

4 Apr 2024 (update 1 Jul 2024)
Type of employment

indefinite period employment

Salary (gross)

from €1,214 to €1,860 per month
Dosiahnutd priemerna mzda az do vysky 1 860 €/mes. brutto po ziskani odbornej
sposobilosti na danu poziciu.

Number of job vacancies

5

Information about job offer

Job description

PRIJIMAME do timu $ikovnych kolegov, ktorych pracovné napli bude:

 vykonavanie pravidelnej technickej udrzby a odstranovanie portich na zverenom zeleznicnom
zabezpecovacom zariadeni
* Ucast na rekonstrukciach a budovani novych zariadeni

Hladédme novych kolegov na pracovisko: Sala, Senec, Galanta, Trnovec nad Vahom

Selection procedure information

Vsetkym uchadzacom dakujeme za prejaveny zaujem. Po starostlivom posudeni Zivotopisov budeme
kontaktovat len uchadzacov, ktori splnaju pozadované kritéria a budu pozvani na vyberové konanie.



Dakujeme za pochopenie.

Position also suitable for

e graduates

Benefits offered

e rewards for work and life anniversaries
contribution to supplementary pension savings
educational courses and training

medical check-ups beyond the law
recreational voucher, holiday contribution

PONUKAME:

e zdkladna mzda 1 214 €/mes. brutto

e dosiahnutd priemernd mzda az do vysky 1860 €/mes. brutto po ziskani odbornej sposobilosti na
dant poziciu

» stabilnd praca na trvaly pracovny pomer

e praca na jednu zmenu

e pracovna zmluva na dobu neurcita

POSKYTUJEME:

 naborovy prispevok v sume 2000 €

« stabiliza¢ny prispevok vo vyske 15 % z tarifnej mzdy zamestnanca
e prispevok na hypotéku maximalne 350 €/mes.

* prispevok na najomné maximalne 250 €/mes.

Zamestnanecké vyhody, benefity

Socidlny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s nahradou mzdy na rieSenie ddlezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s ndhradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

+ ak ste osamel4 Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndhradou mzdy



Ako zamestnavatel ponukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora Vam
umozni pristup do Sirokej Skaly Sportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti
pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd ndhradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri Zivotnych jubiledch - 50 a 60 rokov veku, podla diZky odpracovanych
rokov v nasej spolocnosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do déchodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

« pri pracovnych vyroéiach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finanény prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi finanény prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcCerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky

* ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti a kazdoro¢ny narast mzdy
» zamestname Vas na dobu neurcita

¢ garantujeme Vam pravidelni mesacni mzdu

» umoznime Vam celozivotné odborné vzdeladvanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu



* pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety

» na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizacit
* na regeneraciu pracovnej sily

* pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situdcii v rodine

Podpora zvysenia kvality zivota

* prispievame na doplnkové dochodkové sporenie: STABILITA

* ponukame cestovné vyhody na Slovensku a v zahrani¢i pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov
+ pontikame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik Z

« ¢ z neinvesti¢ného fondu Solidarita Vas finan¢ne podporime pri registrovanom zavaznom
pracovnom Uraze, pri tazivej zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome

Employee requirements

Required education

e Vocational Secondary Education
e Upper Secondary Education

Languages

e Slovak - High: C1 and C2

Additional requirements

POZADUJEME:

¢ pozornost, preciznost (presnost),

« praktické myslenie, pamat,

« zvladanie stresovych situdcii,

« analyzovanie a rieSenie problémov,

e komunikacné schopnosti (jednanie s ludmi),
e pruznost v mysleni,

o elektrotechnické vzdelanie



Employer information

Business Name

Zeleznice Slovenskej republiky

Company Registration Number
31364501

Address

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Characteristics of the company

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zelezni¢nych drah a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizac¢nych jednotiek posobiacich na celom tuzemi SR.

Source: worki.sk, Offer ID: 2005848, Classification of jobs (SK ISCO-08): 3119003 Technik
kontroloér v zelezni¢nej infrastruktire, Working area: Doprava



https://www.worki.sk/en-gb/job-listings?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3119003
https://www.worki.sk/en-gb/job-listings?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3119003
https://www.worki.sk/en-gb/job-listings?keywords%5Bselections%5D=workArea_27

