Worki

Maxin's People Slovakia s. r. o.
Mechanik - udrzbar strojov - TPP - Trencin (#p360)

Place of work

Trencin, Slovensko

- Zakladna mzda: 6,64 - 7,90 €/hodina.

- Variabilnd zlozka do maximalnej vysky 1,35 €/hodina.

- Celkova nastupnéa mzda pri plneni variabilnych zloziek sa pohybuje v rozpati od 7,79
€/hodina do 9,25 €/hodina (celkova vyska zavisi od skusenosti).
- Poobedny priplatok 0,20/hodina.

- Vykonnostny a dochadzkovy bonus.

- Priplatky za zmennost.

- 13 - ty plat v dvoch Castiach (leto, zima).

- Zakonné priplatky.

- Nastupny bonus + Bonus za odporucenie vhodného kandidata.
Start date in work

Asap

The date the offer was added

4 Jul 2024

Type of employment

indefinite period employment

Salary (gross)

from €6.64 to €7.90 per month

Number of job vacancies

3

Information about job offer

Job description

Ak si technicky zruény, inovativny a hlad4s novt pracovnu prilezitost, si na spravnom mieste.

Aka je tloha mechanika na udrzbu strojov?
- Zabezpecuje bezproblémovy chod a bezpecnu prevadzku strojnych zariadeni vo vyrobe.

- Identifikuje poruchy a aktivne riesi ich opravy s pouzitim technickej dokumentdacie a Specialnych
pristrojov.

- Nastavuje strojné zariadenia s cielom dosiahnut vysoku kvalitu vyroby a zabezpecit ich efektivnu
prevadzku, minimalizuje ¢asové prestoje strojov.



- Zabezpecuje uvadzanie novych strojnych zariadeni do prevadzky a zaistuje ich spravnu funkcnost.

- Vykonava preventivnu a periodicku udrzbu podla stanoveného planu a internych smernic /
pracovnych postupov.

- Specifikuje vhodné néhradné diely potrebné pre udrzbu a opravy.
- Pracuje v systéme SAP (alebo inom systéme) na evidenciu a dokumentdaciu pracovnych Cinnosti a

zdznamov o udrZbe a opravach strojnych zariadeni.

Benefits offered

- Zékladna mzda: 6,64 - 7,90 €/hodina.
- Variabilna zlozka do maximalnej vysky 1,35 €/hodina.

- Celkova nastupna mzda pri plneni variabilnych zloZiek sa pohybuje v rozpati od 7,79 €/hodina do
9,25 €/hodina (celkova vyska zavisi od skisenosti).

- Poobedny priplatok 0,20/hodina.

- Vykonnostny a dochadzkovy bonus.

- Priplatky za zmennost.

- 13 - ty plat v dvoch castiach (leto, zima).
- Z&konné priplatky.

- Nastupny bonus + Bonus za odporucenie vhodného kandidéta.

Employee requirements

Required education

e Lower secondary education (vocational)

Additional requirements

- Sklsenosti a prax na podobnej pozicii - vyhodou.
- Technické zrucnosti.

- Zodpovednost za kvalitu vykonanej prace.

- Samostatnost.

- Timovy hrac.



Employer information

Business Name

Maxin's People Slovakia s. 1. 0.

Company Registration Number
50657160

Address
Bajkalska 22, 82109, Bratislava-Ruzinov, Slovensko

Internet address

http://www.maxins.sk

Characteristics of the company

Spoloc¢nost zaoberajlica sa ¢innostou agentiry docasného zamestnavania, sprostredkovanim v
oblasti vyroby a sprostredkovanim v oblasti sluzieb.

Contact person

Lubos Dorula

E-mail: ldorula@maxins.sk
Phone: +421 908 762 287

Source: worki.sk, Offer ID: 2053403, Classification of jobs (SK ISC0-08): 5153003 Udrzbar,
Working area: Technické a manudlne prierezové zamestnania



http://www.maxins.sk
mailto:ldorula@maxins.sk
https://www.worki.sk/en-gb/job-listings?keywords%5Bselections%5D=skIsco_5153003
https://www.worki.sk/en-gb/job-listings?keywords%5Bselections%5D=workArea_4

