Worki

Zeleznice Slovenskej republiky
Social Media Manager

Place of work

Klemensova 2526/8, 811 09 Bratislava-Staré Mesto, Slovensko
Work from home

Start date in work

By agreement

The date the offer was added

11 Jul 2024 (update 12 Jul 2024)
Type of employment

indefinite period employment
Salary (gross)

from €1,579 to €1,900 per month
Number of job vacancies

1

Information about job offer

Job description

Prijmeme do kolektivu nového kolegu, ktorého naplnou prace bude:

sprava socialnych sieti, tvorba kreativneho obsahu na socidlne siete

(Facebook, Google+, Instagram, YouTube, LinkedIn),

vytvaranie a optimalizacia komunikacnej stratégie pre socidlne siete,

samostatné vytvaranie obsahu, jednoduchych kampani, dialég s verejnostou (odpisovanie na
komentére, spravy...),

tvorba obsahu: vymyslat origindlne prispevky, ktoré uputaji pozornost a rozsiria nasu
komunitu na Facebooku, Instagrame, YouTube a LinkedlIne,

sledovat vykonnost prispevkov a prispésobovat nasu stratégiu,

vytvaranie foto a videoobsahu pre socialne siete na stretnutiach, poradach, v teréne
7elezni¢nej infrastruktiry. Délezité je zachytit vSetky vyznamné udalosti v ZSR,
postprodukcia zhotoveného obsahu,

sledovanie novych trendov v oblasti socidlnych sieti a content marketingu,

dodanie findlnych vystupov nacas,

uzka spolupraca s Odborom komunikacie a marketingu a s vedenim GR,

c¢ast na brainstormingoch k projektom ZSR,

strategické a kreativne planovanie kampani,

reporting uspesnosti kampani.



Selection procedure information

Svoj zaujem nam prejav najneskor do 25.7.2024

Benefits offered

e rewards for work and life anniversaries
contribution to supplementary pension savings
medical check-ups beyond the law

contribution to sport, culture, or leisure activities
recreational voucher, holiday contribution

Socidlny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s ndhradou mzdy na riesenie dolezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad rdamec Zakonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalSie
pracovné volno s ndhradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

+ ak ste osamelé Zena alebo osamely muz s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s nahradou mzdy

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd ndhradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri zivotnych jubileach - 50 a 60 rokov veku, podla diZzky odpracovanych
rokov v nasej spolo¢nosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do déchodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

« pri pracovnych vyroéiach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finan¢ny prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi finanény prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme nahradu pitnej vody a bezplatné obcerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky

* ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti a kazdoro¢ny narast mzdy
» zamestname Vas na dobu neurcitt

* garantujeme Vam pravidelnd mesacnt mzdu

* umoznime Vam celoZivotné odborné vzdelavanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu
* pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety
* na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizécii



* na regeneraciu pracovnej sily

* pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situdcii v rodine

Podpora zvySenia kvality Zivota

* prispievame na doplnkové dochodkové sporenie: STABILITA

* pontkame cestovné vyhody na Slovensku a v zahranici pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov
+ pontkame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik Z

* z neinvesticného fondu Solidarita Vas financ¢ne podporime pri registrovanom zavaznom pracovnom
uraze, pri tazivej zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome

Ako zamestnavatel pontukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora vam
umozni pristup do Sirokej Skaly Sportovych a relaxacnych zariadeni. Uzite si neobmedzené moznosti
pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Employee requirements

Required education

e Tertiary Education (Graduate)

Length of experience

at least 2 years
Languages

e English - Advanced: B1 and B2

Driving licence

e Category B
Additional requirements

Poziadavky na uchadzaca
Vzdelanie / odborna prax:

« vysokosSkolské I. stupna
« vysokoskolské II. Stupia

Prax na pozicii/v oblasti
prax na danej pozicii podmienkou
prax v oblasti marketingu a komunikacie vyhodou

Vodic¢sky preukaz



skupiny B - aktivny vodic

Jazykové znalosti

slovensky jazyk - Expert (C2) a anglicky jazyk - Stredne pokrocily (B2)
Odborné znalosti:

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti:

« skusenosti v oblasti spravovania socidlnych sieti, marketingu

» samostatnost, zodpovedny pristup a zmysel pre detail

e preciznost

e timovy duch

e copywriting - vytvarat originalny, zaujimavy a putavy obsah, ktory zaujme

* vyborna znalost slovenského jazyka

« perfektna znalost gramatiky a Stylistiky

e oCakavame kreativitu, drive, otvorend mysel a schopnost pracovat v time

* schopnost pracovat pod tlakom a rieSit problémy

* kreativne myslenie

« schopnost vytvarat obsah pomocou mobilného teleféonu, kamery a fotoaparatu

« flexibilita v Case a ochota cestovat

e dynamickd a proaktivna osobnost

* orientdcia na vysledok

e dodrziavanie deadlinov

« kontinudlne vzdelavanie a sledovanie trendov v danej oblasti

o komunikativnost, samostatnost, presnost, zodpovednost, prijemné vystupovanie, organizacné
zrucnosti a kreativne myslenie

Pocitacova gramotnost:

e MS Office (Word, Excel, Outlook) - Pokrocily

e CapCut - Expert

e Captions - Expert

e Canva - Pokrocily

e Copywriting - Pokroc¢ily

e Content marketing - Pokrocily

¢ Google Ads - Pokrocily

» Google AdSense - Pokrocily

» Google Analytics - Pokrocily

e Znalost Adobe programov alebo Figmy vyhodou

Employer information

Business Name

Zeleznice Slovenskej republiky



Company Registration Number
31364501

Address

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Characteristics of the company

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zelezni¢nych dréh a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizacnych jednotiek posobiacich na celom uzemi SR.

Contact person

Ing. Klaudia Bublavkova
Manazér hlavného produktu pre nabor zamestnancov

E-mail: zsr.bublavkova.klaudia@recrumail.com
Phone: +421 911 368 585

Source: worki.sk, Offer ID: 2053524, Classification of jobs (SK ISCO-08): 4419003 Administrativny
pracovnik v oblasti marketingu, Working area: Obchod, marketing a reklama
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