Worki

Regionélna sprava a tdrzba ciest Nitra a.s.
Uctovnicka

Place of work

Starova 37/147, 949 01 Nitra-Mlynéarce, Slovensko
Start date in work

By agreement

The date the offer was added
16 Jul 2024

Type of employment
fixed-term employment: 12
Salary (gross)

€1,400 per month

Number of job vacancies

1

Information about job offer

Job description
komplexne zabezpecuje uCtovnu agendu prislusnych stredisk spravy a udrzby
pripravuje, spracovava, likviduje a uctuje uctovné doklady pre prislusné strediska

predkontovava a uctuje uctovné doklady prislusnych stredisk, ucétuje jednotlivé odberatelské,
dodavatelské faktury a interné doklady

uctuje bankovy vypis - prijaté aj odoslané platby prislusnych stredisk, ¢im zabezpecuje denne
aktudlne zostatky uctov pohladavok a zavazkov prislusnych stredisk

sleduje financnt situaciu prislusnych stredisk, kontroluje plnenie platobnych povinnosti a
dodrziava platobnej discipliny, kontroluje dodrziavanie finan¢nych opatreni a pripravuje navrhy
opatreni na zlepsSenie ekonomickej situacie spolo¢nosti

v stanovenych terminoch skontroluje spravnost a opodstatnenost dokladov, zaradenych do
mesacného vykazu DPH a kontrolného vykazu DPH za prislusné strediska a RSUC Nitra a.s. ako
celok

eviduje pohladavky a zavazky, sleduje vymdhanie a financné vysporiadanie jednotlivych zavazkov
a pohladavok a odsuhlasuje zostatky

vedie registratiru uctovnych dokladov prislusnych stredisk v sulade s Registratirnym planom
RSUC Nitra a.s.



vykonéva inventarizaciu majetku a zavazkov za prislu$né strediska a RSUC Nitra a.s. ako celok

spracovava mesacné uctovné uzavierky ako podklad pre zaverecéné uctovné vykony za RSUC Nitra
a.s. ako celok: ro¢nu uctovnu zavierku, dan z prijmov pravnickych osob

Selection procedure information

Zamestnavatel si vyhradzuje pravo oslovit len budicich uchadzacov, ktori spiiiaji predpoklady.

Working mode
Single-shift system

Benefits offered

e 13th salary

14th salary

rewards for work and life anniversaries
contribution to supplementary pension savings
subsidized meal contributions

vacation beyond the Labor Code

Employee requirements
Required education

e Upper Secondary Education

e General Secondary Education

e Higher, Post-Secondary Education
e Tertiary Education (Undergraduate|
e Tertiary Education (Graduate)

Length of experience

at least 5 years

Digital skills

e Microsoft Word - Advanced
e Microsoft Excel - Advanced
e Asseco SPIN - Advanced

e SOFTIP - Advanced

General qualifications and prerequisites

e Financ¢nd a ekonomicka gramotnost
e Iniciativnost
e Pruznost v mysleni (adaptabilita, flexibilita, improvizacné sposobilosti)



 Spolahlivost
e Timova praca

Additional requirements

Ovladanie podvojného uctovnictva, znalost danovych zakonov, ovladanie PC na uzivatelskej urovni,
prax v odbore miniméalne 5 rokov, komunikativnost, zodpovednost.

Employer information

Business Name

Regionélna sprava a udrzba ciest Nitra a.s.

Company Registration Number
35960736

Address
Sttrova, 94965 Nitra, Slovensko

Internet address

http://www.rsucnr.sk

Characteristics of the company

Letnd a zimna udrzba ciest

Contact person

Dagmar Kupcova
odborny zamestnanec centralnej personalistiky a miezd

E-mail: praca@rsucnr.sk

Source: worki.sk, Offer ID: 2053538, Classification of jobs (SK ISCO-08): 3313004 Odborny
pracovnik v oblasti i¢tovnictva (okrem mzdového), Working area: Manazment, podnikové financie,
uctovnictvo, kontrola a Statistika
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