
Toto voľné pracovné miesto už bolo obsadené alebo zrušené.

Branson Ultrasonics, a.s.
Projektový inžinier/inžinierka s anglickým jazykom alebo nemeckým jazykom

Miesto výkonu práce
915 01 Nové Mesto nad Váhom, Slovensko
Piešťanská 1202, Nové Mesto nad Váhom
Dátum nástupu
Ihneď
Dátum pridania ponuky
14. 6. 2024 (aktualizácia 1. 7. 2024)
Druh pracovného pomeru
Pracovný pomer na neurčitý čas
Mzda (v hrubom)
1 600 € za mesiac
Základná mzda závisí od seniority a skúseností kandidáta. Celková mzda zahŕňa bonusy a
benefity uvedené v časti zamestnanecké výhody.
Počet voľných pracovných miest
1

Údaje o pracovnom mieste
Náplň práce

- tvorba špecifikácie projektu a následné odsúhlasenie konceptu

- hlavnú časť pracovnej náplne predstavuje komunikácia a kooperácia najmä dovnútra (interný
zákazník) - oddelenie dizajnu, plánovania, nákupu, výroby, montáže, logistiky a servisu za účelom
stanovenia podmienok vyrobitelnosti stroja/nástroja

- komunikácia s projektovým manažérom, prípadne zákazníkom za účelom stanovenia podmienok
vyrobitelnosti a celkových nákladov na daný projekt

- celkový dohľad nad dizajnom, výrobou, montážou a oživením stroja

- koordinácia všetkých etáp projektu a následná koordinácia finálnych testov a odovzdanie projektu
zákazníkovi ( prevažne zákazníci z Nemecka)



Informácie o výberovom procese

Uvedené pracovné miesto je obsadzované pre spoločnosť Branson Ultrasonics, a.s., ktorá je
priemyselným lídrom v oblasti vývoja, dizajnu, výroby a predaja technológií spájania materiálov –
plastov a neželezných kovov.

Ak Vás naša ponuka zaujala a spĺňate uvedené požiadavky, zašlite žiadosť so štrukturovaným
životopisom v slovenskom jazyku na adresu kontaktnej osoby (jozef.holoubek@emerson.com).

Ďakujeme všetkým uchádzačom za prejavený záujem. Po dôkladnom posúdení životopisov budeme
kontaktovať iba uchádzačov postupujúcich do ďalšieho kola.

Ďakujeme za pochopenie.

Ponúkané výhody

- práca v stabilnej medzinárodnej spoločnosti s vlastným vývojom (súčasť štruktúry Emerson na
globálnej úrovni)

- pracovný pomer od začiatku na dobu neurčitú s fixnou mesačnou mzdou

- každoročné ZVYŠOVANIE MZDY v októbri na základe Kolektívnej zmluvy

- 13. plat vo výške 50% priemerne mzdy zamestnanca vyplatený za mesiac máj a 14. plat vo výške
50% priemernej mzdy zamestnanca vyplatený za mesiac november

- štvrťročný dochádzkový bonus 150,-€/(v celkovej výške do 600€ ročne)

- ročný dochádzkový bonus 300,-€

- finančný príspevok do 100€ na šport a relax

- pri poobednej zmene v prípade práce po 22.00 okrem príplatku za nadčas aj príplatok 3€/hod za
prácu v noci)

- finančný príspevok na rekreáciu a detské tábory v zmysle zákona

- kompenzácia otcovskej dovolenky za obdobie 2 týždňov vo výške priemernej mzdy

zamestnanca a kompenzácia priemernej mzdy MATKY za obdobie 12 týždňov MD

- finančný príspevok pri narodení dieťaťa

- pravidelné finančné odmeny pri vernostnom a životnom jubileu

- príspevok na stravu nad rámec stanovený zákonom

- príspevok zamestnávateľa na DDS



- platené voľno - ,,sick days´´ bez potvrdenia od lekára

- platené voľno nad rámec Zákonníka práce (vlastná svadba, sťahovanie, darovanie krvi, nástup
dieťaťa do 1. ročníka ZŠ a iné... )

- celofiremný teambuilding v Tatrách

- kurzy anglického jazyka

- moderné a čisté pracovné prostredie

- prepracovaný systém adaptácie a zaškolenia nového zamestnanca

- možnosť pracovného postupu v rámci spoločnosti a odborného a osobného rastu (program školení a
tréningov)

Požiadavky na zamestnanca
Požadované vzdelanie

Vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa
Vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa
Vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa

Dĺžka praxe

Aspoň 2 roky

Jazyky

Anglický - Pokročilá: B1 a B2
Nemecký - Pokročilá: B1 a B2

Vyžaduje sa ovládanie aspoň jedného jazyka.

Ďalšie požiadavky

- vzdelanie technického zamerania / strojárske vzdelanie výhodou

- výhodou sú predchádzajúce skúsenosti v riadení projektov, prípadne predchádzajúce skúsenosti z
mechanickej konštrukcie

- dobrá znalosť výrobných technológií a konštrukčných zásad v strojárstve a znalosť pravidiel
spracovania technickej dokumentácie a príslušných noriem

- prax s používaním 3D CAD

- schopnosť komunikovať v anglickom jazyku alebo nemeckom jazyku je podmienka/denná
komunikácia so zákazníkmi/



- spoľahlivosť, komunikatívnosť a iniciatíva

Údaje o zamestnávateľovi
Obchodné meno

Branson Ultrasonics, a.s.

IČO

50123173

Adresa

Piešťanská 0/1202, 91501, Nové Mesto nad Váhom, Slovensko

Internetová stránka

http://www.branson.eu

Charakteristika spoločnosti

BRANSON začal v Novom Meste nad Váhom pôsobiť v roku 1995 na základoch vtedajšieho
výskumného ústavu mechanizácie a automatizácie (VUMA) pod značkou materskej spoločnosti
Emerson a.s. a nadviazal na tradíciu strojárskeho priemyslu v regióne.

Rozsah produktov našej spoločnosti zahŕňa systémy a inovácie pre ultrazvukové spájanie,
lineárne a orbitálne vibračné zváranie, zváranie taviacim telesom, infračervené a laserové
zváranie. Spomínané produkty nachádzajú uplatnenie najmä v automobilovom či potravinárskom
priemysle, ale aj v zdravotníctve. Ponúkame aj zákaznícky upravené ultrazvukové spracovateľské
stroje pre rezanie rôznych materiálov.
Rastúci význam v našej činnosti má vývoj nových produktov, ktorý sa koncentruje práve u nás na
Slovensku a prináša rozširovanie vývojového oddelenia.
V roku 2016 začal BRANSON na Slovensku pôsobiť ako samostatná spoločnosť Branson
Ultrasonics, a.s. - súčasť globálnej korporácie Emerson.

Zdroj: worki.sk, ID ponuky: 2052886, Klasifikácia zamestnaní (SK ISCO-08): 2421003 Projektový
špecialista (projektový manažér), Pracovná oblasť: Manažment, podnikové financie, účtovníctvo,
kontrola a štatistika
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