Worki

Ezt az allashelyet mar betoltotték vagy torolték.

Zeleznice Slovenskej republiky
Elektromontér - Trnava (ndborovy prispevok)

Munkavégzés helye

Trnava, Slovensko

A kezdés idopontja

Azonnal

Az ajanlat hozzdadasanak datuma
2024. apr. 4. ( 2024. jul. 1. frissités)
A munkaviszony tipusa

hatarozatlan ideji foglalkoztatas
Fizetés (brutto)

-t6l 1214 EUR -ig 1 442 EUR havonta
dosiahnuta priemerna mzda az do vysky 1 442 €/brutto po ziskani odbornej sposobilosti na
danu poziciu

Ures allashelyek szdma

6

Munkahely adatai

Munkakori leiras

Mate elektrotechnické vzdelanie a bavi Vas praca v exteriéri?
Hladéme préave Vas! PRIJIMAME do timu $ikovnych kolegov, ktorych pracovné napli bude:

- idrzba, obsluha a opravy pevnych trakcnych a silnopradovych zariadeni, vazby napajacov, ochran a
automatik elektrickych zariadeni vratane prenosovych zariadeni

Tajékoztatas a palyazati eljarasrol

Vsetkym uchadzacom dakujeme za prejaveny zaujem. Po starostlivom posudeni zivotopisov budeme
kontaktovat len uchadzacov, ktori splnaju pozadované kritéria a budu pozvani na vyberové konanie.

Dakujeme za pochopenie.



Felkinalt elonyok

* szallas hozzajarulas

* toborzasi hozzajarulas

e jutalmak munka- és életévfordulokra

* hozzdjarulas kiegészité nyugdijmegtakaritashoz

* oktatdsi tanfolyamok és képzések

e orvosi vizsgalatok a torvényen feliil

« rekredcids utalvany, hozzajarulas a szabadsaghoz

PONUKAME:

o zdkladna mzda 1 214 €/mes. brutto

e dosiahnutd priemerna mzda az do vysky 1 442 €/mes. brutto po ziskani odbornej sposobilosti
na danu poziciu

» stabilnd praca na trvaly pracovny pomer

e praca na jednu zmenu

e pracovna zmluva na dobu neurcita

POSKYTUJEME:

 naborovy prispevok v sume 2000 €

* stabilizaCny prispevok

« prispevok na hypotéku maximalne 350 €/mes.

e prispevok na ngjomné maximalne 250 €/mes.

e cestovné vyhody vnutrostatne a zahraniéné pre zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov

Zamestnanecké vyhody, benefity

Socialny dialég ZSR patri medzi najkvalitnejsie na Slovensku. K jeho vysledkom patria aj nasledovné
benefity:

Pracovné volno s nahradou mzdy na rieSenie dolezitych osobnych prekazok v praci

* na vySetrenie alebo oSetrenie v zdravotnickom zariadeni Vam poskytneme pracovné volno s
nahradou mzdy nad rdmec Zakonnika prace

* na sprevadzanie Vasho rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia mate narok na dalsie
pracovné volno s ndhradou mzdy nad ramec Zakonnika prace

+ ak ste osamel4 Zena alebo osamely muZ s dietatom do 8 rokov alebo dietatom ZTP do 26 rokov,
poskytneme Vam pracovné volno s ndhradou mzdy

Ako zamestnavatel ponukame prispevok k atraktivnemu benefitu - MultiSport kartu, ktora Vam
umozni pristup do Sirokej Skély Sportovych a relaxacnych zariadeni. UZite si neobmedzené moznosti



pre Sport a oddych, a udrzujte sa v skvelej kondicii!

Starostlivost o zamestnanca v pripade zdravotnych problémov

* pocas prvych 10 dni ¢erpania PN Vam vyplatime dennd ndhradu prijmu vo vyske 60%
vymeriavacieho zakladu

* pre vybrané profesie umoznime absolvovat rekondi¢né pobyty

* poskytujeme bezplatné psychologické poradenstvo a pravidelné lekarske prehliadky v zavislosti od
veku a pracovného zaradenia zamestnanca

Odmeny pre zamestnancov

+ odmenime V4s za vernost pri zivotnych jubileach - 50 a 60 rokov veku, podla dizky odpracovanych
rokov v nasej spolo¢nosti od 100 EUR do 700 EUR

* odmenime Vas aj pri odchode do dochodku - 100 EUR za kazdy odpracovany rok

» pri pracovnych vyroc¢iach dostanete podla dizky odpracovanych rokov odmenu od 70 do 190 EUR

Benefity v oblasti stravovania

* poskytneme Vam elektronické stravovacie poukazky alebo finanény prispevok na stravovanie a v
pripade zmeny dlhSej ako 11 hodin mate narok na 2. hlavné jedlo (dalSia stravovacia poukazka alebo
dalsi finanény prispevok na stravovanie)

* dostanete prispevok zo socidlneho fondu na kazdé hlavné jedlo

* poskytneme ndhradu pitnej vody a bezplatné obcerstvenie pri zatazi teplom alebo chladom

Kariérne podmienky

* ponukame Vam pracu v stabilnej spolo¢nosti a kazdoro¢ny narast mzdy
» zamestname Vas na dobu neurcitt

* garantujeme Vam pravidelni mesacnt mzdu

* umoznime Vam celoZzivotné odborné vzdelavanie a profesijny rozvoj

Prispevky zo socialneho fondu

* pre darcov krvi, drzitelov Janskeho plakety



* na rekrea¢ny pobyt v zariadeniach ZSR a zariadeniach odborovych organizécii

* na regeneraciu pracovnej sily

pri dlhodobej praceneschopnosti

* na socialnu vypomoc pri tazivej situdcii v rodine

Podpora zvysenia kvality zivota

* prispievame na doplnkové dochodkové sporenie: STABILITA

* ponukame cestovné vyhody na Slovensku a v zahrani¢i pre Vas i Vasich rodinnych prislusnikov
+ pontikame prispevok na Zivotné poistenie zamestnancov Dynamik Z

¢ z neinvesti¢ného fondu Solidarita Vas finan¢ne podporime pri registrovanom zavaznom
pracovnom Uraze, pri tazivej zivotnej situdcii alebo zivelnej pohrome

Munkavallaloi kovetelmények

Sziikséges végzettség

o Kozépfoku szakvégzettség
* Teljes kozépfoku szakvégzettség

Nyelvek
o Szlovak - Fels6foku: C1 és C2

Tovabbi kovetelmények

POZADUJEME:

stredoskolské vzdelanie s elektrotechnickym zameranim
« schopnost pracovat vo vyskach

zodpovedny pristup k praci

ochota vzdelavat sa

manualna zruénost



Munkaado adatai

Vallalkozas neve

Zeleznice Slovenskej republiky

Cégjegyzékszam
31364501

Cim

Klemensova 8, 81361, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

A cég jellemzése

Zeleznice Slovenskej republiky, ako manazér infrastruktiry, zabezpecuju ¢innosti suvisiace s
prevadzkovanim zelezni¢nych drah a riadenim dopravy na drahach prostrednictvom svojich
vnutornych organizac¢nych jednotiek posobiacich na celom tuzemi SR.

Forras: worki.sk, Ajanlatazonosito: 2046821, A munkakorok besorolasa (SK ISCO-08):
7413001 Elektromontér a opravar elektrického vedenia, Munkatertilet: Doprava



https://www.worki.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=skIsco_7413001
https://www.worki.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=workArea_27

