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Nemocnica BORY, a. s.
Porodna asistentka (so Specializaciou) na Sestonedelie a porodnicu

Munkavégzés helye

Bratislava, Slovensko

Nemocnica Bory - Penta Hospitals

Ivana Kadlecika 2, 841 03 Bratislava

A kezdés idopontja

Megallapodas szerint

Az ajanlat hozzaadasanak datuma

2024. marc. 26. ( 2024. marc. 28. frissités)

A munkaviszony tipusa

hatarozatlan ideju foglalkoztatas

Fizetés (brutto)

1 900 EUR havonta

+ vykonnostny bonus **Nasa ponuka moze byt vyssia v zavislosti od VaSich skusenosti,
Skoleni, kvalifikdcie a odbornej praxe. Konkrétna mzda je stanovena po osobnom pohovore.
**Poniukame uhradenie stabilizacného prispevku! **V nemocnici novej generacie Bory
chceme odmenovat spravodlivo, zohladnujeme hodnotu, ktori kolegovia mozu priniest do
timu ako aj situaciu na trhu.

Ures &llashelyek szama
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Munkahely adatai

Munkakori leiras

Najmodernejsia nemocnica na Slovensku sa uz uspesne stara o zdravie pacientov v
ambulanciach i o hospitalizovanych pacientov po operaciach. Nemocnicu Bory netvori len nova
budova vybavena najmodernejsimi technologiami, ale predovSetkym profesionédlny personal, ktory
tvori stdrzny tim a chce byt pozitivnou zmenou v zdravotnictve. Postupne vyberame aj novych
kolegov, preto ak mate zaujem pripojit sa k nam, dajte nam o sebe vediet uz teraz.

Hladame porodné asistentky so Specializaciou intenzivna starostlivost v porodnej asistencii
alebo porodna asistencia v rodine a komunite.

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti:

« vykon odbornych pracovnych ¢innosti v pérodnej asistencii, ktoré zodpovedaju rozsahu a



obsahu ziskaného vzdelania vratane oSetrovatelskej starostlivosti o zenu, metédou
oSetrovatelského procesu, poskytovanych porodnou asistentkou samostatne, samostatne na
zaklade indikdcie lekara a v spolupréci s lekarom

« vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti v porodnej asistencii vratane oSetrovatelskej
starostlivosti o Zenu, vo vychove k rodiCovstvu a sexudlnej vychove podla akreditovaného
Specializa¢ného Studijného programu prislusného Specializacného odboru; samostatne
vykonava aj Specializované pracovné Cinnosti v oblasti vychovy k zdraviu, vzdelavania a
vyskumu spojené s poskytovanim zdravotnej starostlivosti

e praca s nemocni¢nym informaénym systémom

e pracovna prevadzka pri tejto pozicii sa méze liSit v zavislosti od zaradenia: jednozmenna (40
hodin), dvojzmenna (38,75 hodin), nepretrzita (37, 5 hodin).

Tajékoztatas a palyazati eljarasrol

Vo vyberovom procese sa zameriavame nielen na overenie odbornosti, ale aj na nemenej dolezité
hodnoty ako je ludskost, zodpovednost, respekt a schopnost spolupracovat. Od nasich
kolegov - manazérov o¢akavame schopnost viest svoj tim k vysokej odbornosti a zaroven ho
motivovat a podporovat.

Pri manaZzérskych poziciach vyberovy proces pozostava z behavioralneho rozhovoru, overenia
znalosti a pri manazérskych poziciach aj z tzv. assessment centra (praktickych tloh a
psychodiagnostiky).

Vo vyberovom procese sme casovo a technicky flexibilni

Radi sa prisposobime vasim ¢asovym moznostiam na osobné stretnutie, pripadne sa mo6zeme stretnut
aj online prostrednictvom Teams platformy na ktort vam posleme pozvéanku.

Felkinalt elonyok

* céges tarsadalmi vagy sportesemények, csapatépitések

* oktatasi tanfolyamok és képzések

* biztositott szallas

 hozzdjarulas sport-, kulturalis vagy szabadidds tevékenységekhez

Dostupnost do Nemocnice Bory MHD:

Dostupnost od Hlavnej zelezni¢nej stanice je do 20 minut. Vystipit mozete na zastavke
Nemocnica Bory , kde Vam idu spoje autobusov ¢. 30 a 216. Alternativne mézete vystipit na
zastavke OC Bory, kde premavaji autobusové spoje ¢. 21, 25, 36, 92.

V Nemocnici Bory ponukame Sirokua skalu vyhod a benefitov pre nasich zamestnancov,
vratane:



moznosti neustaleho vzdelavania a ziskavania odbornych certifikatov a Specializacii,

timové akcie a podujatia, ako napriklad den Sportu, teambuildingové aktivity a oslavy sviatkov,
family friendly benefity - Mikulas, Den deti, 1. Skolsky den Vasho prvacika,

multisport karta a zlavova karta Dr Max,

e ubytovanie pre zamestnancov,

 bezplatné parkovanie priamo pred nemocnicou

e vyber z viac ako 1000 roznych benefitov v systéme Cafeteria v hodnote 100 EUR rocne,

e moznost ¢erpania dovolenky aj pocas skisSobnej doby po dohode s nadriadenym.

Tieto benefity s navrhnuté s cielom zlepsit pracovné prostredie nasich zamestnancov. Viac
o benefitoch najdete na stranke: Zamestnanecké benefity - Nemocnica Bory (nemocnica-
bory.sk

Munkavallaloi kovetelmények
Sziikséges végzettség
« Elsé szintl fels6foku végzettség

Képzési teriilet: egészségtudomanyok
Szak: porodna asistencia

Digitalis készségek
e Microsoft Word - Kezdo6

o Microsoft Excel - Kezd6
e Internet - Kezd6

Altalanos képességek és elofeltételek

e Empatia

» Komunikécia (jednanie s ludmi)

e Pruznost v mysleni (adaptabilita, flexibilita, improvizacné sposobilosti)
e Timova praca

Tovabbi kovetelmények

Pozicii vyhovuji uchadzaci so vzdelanim:

 vysokoskolské vzdelanie prvého stupna v bakalarskom studijnom programe pérodna
asistencia v Studijnom odbore porodna asistencia alebo

« vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v magisterskom Studijnom programe poérodna
asistencia v Studijnom odbore pérodna asistencia, ak vysokoskolské vzdelanie prvého stupna
bolo ziskané v Studijnom programe a Studijnom odbore porodna asistencia


https://nemocnica-bory.sk/zamestnanecke-benefity/
https://nemocnica-bory.sk/zamestnanecke-benefity/

» odborna sposobilost na vykon Specializovanych pracovnych ¢innosti - intenzivna
starostlivost v porodnej asistencii alebo porodna asistencia v rodine a komunite.

Munkaado adatai

Vallalkozas neve

Nemocnica BORY, a. s.

Cégjegyzékszam
53773411

Cim

Digital Park II, Einsteinova 25, 85101, Bratislava-Petrzalka, Slovensko

Internet cim

https://memocnica-bory.sk/

A cég jellemzése

Penta Hospitals International je najva¢sou nadnarodnou siefou nemocnic v strednej a vychodnej
Eurdpe.

Prevéadzkuje 65 zariadeni - 33 nemocnic a 32 poliklinik v Cesku, Polsku a na Slovensku.
Zamestnava viac ako 13 000 pracovnikov.

Okrem poliklinik ProCare a nemocnic Svet zdravia, ktoré mozete najst uz takmer vo vsetkych
regionoch Slovenska, realizuje spolo¢nost Penta Hospitals unikatny projekt v podobe prvej
koncovej nemocnice v rdmci siete - Nemocnicu Bory.

Nemocnica novej generacie Bory vybavena najmodernejSim vybavenim a inovativnym
konceptom bude pripravena prevziat zodpovednost aj za tie najnaroc¢nejsie pripady.

Modernt nemocnicu vSak netvori len nova budova vybavena najmodernejsimi technolégiami, ale
predovsetkym profesionalny personél, ktory tvori sudrzny tim a je nositelom pozitivnej zmeny v
zdravotnictve.

Kapcsolattarté személy

Lucia Bednéarova Durovicova

E-mail: lucia.bednarova@pentahospitals.com

Forras: worki.sk, Ajanlatazonosito: 2051586, A munkakorok besorolasa (SK ISCO-08):
2222003 Porodna asistentka Specialistka v porodnej asistencii a starostlivosti o zenu v rodine a
komunite, Munkatertilet: Zdravotnictvo



https://nemocnica-bory.sk/
mailto:lucia.bednarova@pentahospitals.com
https://www.worki.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=skIsco_2222003
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