Worki

Ezt az allashelyet mar betoltotték vagy torolték.

KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance Group
Klientsky poradca - Zvolen, Krupina, Detva (trvaly pracovny pomer)

Munkavégzés helye

962 12 Detva, Slovensko

963 01 Krupina, Slovensko

Zvolen, Slovensko

A kezdés idopontja

Azonnal

Az ajanlat hozzdadasanak datuma

2024. apr. 4. ( 2024. jul. 10. frissités)
A munkaviszony tipusa

hatarozatlan ideji foglalkoztatas

Fizetés (brutto)

866 EUR havonta

866 EUR/mesiac

(pri plnom uvazku); provizie bez obmedzenia
Ures &llashelyek szama

2

Munkahely adatai

Munkakori leiras

Laka Vas préca vo financnom poradenstve? Chceli by ste zvysit svoju finan¢nu gramotnost, ale stale
nebol ten spravny cas? Mate skisenosti s predajom a klientmi a chceli by ste ich ztrocit u stabilného
zamestnavatela? Chcete sa spolu s nami stat poradcami PRVE] VOI'BY?

TERAZ NASTAL VAS CAS

VasSou ulohou bude:

* vykonavanie aktivnej predajnej a poradenskej ¢innosti,



* ponuka a predaj poistnych a bankovych produktov s orientdciou na potreby klienta,
* servis pre prichadzajtcich klientov na miestach prvého kontaktu spolo¢nosti,

* starostlivost o pridelend databazu existujucich klientov
Tajékoztatas a palyazati eljarasrol

Ak Vés ponuka zaujala, poslite ndm prosim motivacny list spolu so Struktirovanym zivotopisom.
Kontaktovat budeme len vybranych uchédzacov, ktori spliaju poziadavky danej pozicie. VSetky
informdcie o spractivani osobnych tdajov najdete na https://www.koop.sk/o-nas/kariera.

Munkamod

Rugalmas munkaidd

Alkalmas munkahely..... részére is

e diplomas

Felkinalt elonyok

e jutalmak munka- és életévfordulokra

* hozzdjarulas kiegészité nyugdijmegtakaritashoz

e rugalmazs munkaidé

* céges tarsadalmi vagy sportesemények, csapatépitések
e kedvezményes étkezési hozzajarulas

e beteg napok

Spokojnost naSich zamestnancov je pre nds prioritou, preto si mézu uzivat nasledujuce benefity.

FINANCNA PODPORA

¢ garancia minimalneho prijmu a provizie bez obmedzenia

* prispevok do III. déchodkového piliera

» odmeny pri pracovnych jubiledch, socidlna vypomoc

* flexibilny systém firemnych benefitov s finanénym prispevkom zamestnavatela

* prispevok na stravovanie nad ramec zakona

VYVAZENIE PRACOVNEHO A OSOBNEHO ZIVOTA
* pracovny pomer na plny alebo skrateny uvazok

* flexibilny pracovny cas



* skrateny fond pracovného casu

* dni volna navyse pri Specifickych zZivotnych situaciach

ZDRAVIE A ZIVOTNY STYL
* moznost tzv. sick days

* poradna pre zamestnancov z oblasti psycholdgie, prava, Ci financii

KARIERNY ROZVO]

* podpora rozvoja a vzdeldvania - Skolenia zamerané na soft a hard skills

* podpora zo strany skusenych odbornikov, ktori sa podelia o svoje poznatky

* stabilné zamestnanie na trvaly pracovny pomer v silnej korpordacii umoznujicej kariérne rast

* ocenenie najlepsich zamestnancov v ramci celofiremného galavecera

KULTURA A ZABAVA
* teambuildingové aktivity napr. Sportové hry, vecierky

* spoloCensky prospesné aktivity, den plateného volna na ucast na dobrovolnickych aktivitach
spolo¢nosti

* sttaze o rozne vyhry napr. listky na volnocasové aktivity, vecné predmety

Nasi poradcovia maju tiez k dispozicii moderné technické vybavenie.

Munkavallaloi kovetelmények

Sziikséges végzettség

e Kozépfoku szakvégzettség

* Teljes kozépfoku szakvégzettség

« Felséfoku szakvégzettség

« Elsé szintl felsofoku végzettség

e Masodik szintl felséfoku végzettség



A gyakorlat hossza
legaldbb 1 év

Digitalis készségek

e Microsoft Outlook - Kezdé
e Microsoft Excel - Kezd6
e Microsoft Word - Kezdo

Jogositvany

B kategoria

Altalanos képességek és elofeltételek

e Empatia

Komunikdcia (jednanie s ludmi)

Komunikativnost

Kultivovany slovny prejav, schopnost vyjadrovania sa
Ochota poméhat (zmysel pre spolupatricnost)
Samostatnost

Tovabbi kovetelmények

Kto sa moze stat v nasej firme uspesnym poradcom?

» Kandidat s minimalne strednym odbornym vzdelanim
* So zmyslom pre pochopenie potrieb klienta a schopnostou navrhnit adekvatne rieSenia

* S komunika¢nymi schopnostami a prijemnym vystupovanim, ¢o povazujeme pri nasich kandidatoch
za samozrejmost

+ Kandidat s orientdciou na vykon a nadStandardné financné ohodnotenie
* Podmienkou je bezihonnost

* Predchadzajica skusenost s predajom je vyhodou

Munkaado adatai

Vallalkozas neve

KOOPERATIVA poistoviia, a.s. Vienna Insurance Group



Cégjegyzékszam

00585441

Cim

Stefanovicova, 81623 Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

Internet cim

http://www.kooperativa.sk

A cég jellemzése

Sme silna uspesna poistovacia spolocnost, s dlhorocnou tradiciou na slovenskom poistnom trhu,
¢len vyznamnej eurdpskej poistovacej skupiny Vienna Insurance Group. KOOPERATIVA
poistovna, a.s. Vienna Insurance Group pontka obcanom, fyzickym a pravnickym osobam viac
ako 100 produktov zivotného a nezivotného poistenia v Siroko rozvinutej obchodne;j sieti
agentur, kancelarii a obchodnych miest. VSetky pontkané produkty a ich vSeobecné poistné
podmienky zodpovedaju eurépskemu Standardu.

Forras: worki.sk, Ajanlatazonosito: 2051744, A munkakorok besorolasa (SK ISCO-08):
3321001 Odborny pracovnik pre predaj poistnych produktov a sluzieb, Munkateriilet: Bankovnictvo
poistovnictvo, financné sluzby a reality



http://www.kooperativa.sk
https://www.worki.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=skIsco_3321001
https://www.worki.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=workArea_30
https://www.worki.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=workArea_30

