Worki

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.
Prevadzkovy elektrikar/ka Senior - praca na 1 zmenu (nastupny bonus 1000 EUR )

Munkavégzés helye

Trnavsky kraj, Slovensko

Hlohovec, Slovensko

A kezdés idopontja

Azonnal

Az ajanlat hozzdadasanak datuma

2024. jun. 24.

A munkaviszony tipusa

hatarozatlan ideji foglalkoztatas

Fizetés (brutto)

-t6l 1400 EUR -ig 2 000 EUR havonta

1400 - 2 000 EUR/mesiac

+ Variabilna zlozka mzdy (Standard 15%)

+ Prémia za pritomnost 100 EUR brutto/mesacne
+ Nastupny bonus 1000 Eur (jednorazovy)

+ Mnozstvo dalSich benefitov

Priemernd mesacna mzda od 1400 - 2000 EUR pri 7,5 hod. dennom pracovnom tuvazku.
Ures &llashelyek széma

10

Munkahely adatai

Munkakori leiras

* Budete zodpovedny za elektrotechnickd udrzbu vyrobnych liniek a zariadeni

* Vasou ulohou tiez bude zabezpecit preventivnu udrzbu strojov

* Budete monitorovat poruchy a odstranovat problémy

* Budete pracovat na 1 zmenu 6:00-14:00 hod (pokial by ste vSak mali zdujem, mézete pracovat aj v
12 hod zmenéch - denna/dennd/2 dni volno)

Tajékoztatas a palyazati eljarasrol

Hladdm viacerych elektrikarov seniorov, ktori budu pracovat priamo v kmeni.

Mozete pracovat bud'len v jednej zmene alebo v 12 hodinovych zmenach.

Munkamaéd

Egymiiszakos munkamod

Felkinalt elonyok

* obed za 0,50 EUR (prispevok zamestnanca)
* 13. a 14. plat (jeden plat navyse v priebehu aktudlneho roka)



* kvartalna prémia za pritomnost

* prispevok do III. dochodkového piliera

* pravidelny mesacny prispevok na hypotéku alebo kiipu automobilu

* poukazky na regeneraciu pracovnej sily v hodnote 120 EUR roc¢ne

* odmena za odporucenie kandidata uspesného vo vyberovom procese v celkovej hodnote 1000 EUR
* prispevok na svadbu vo vyske 250 EUR

* prispevok pri narodeni dietata vo vyske 250 EUR

* prispevok na letny tabor pre deti zamestnancov vo vyske 70 EUR na dieta

* finanénéa odmena za odpracované roky od 40 do 500 EUR

* zivotné poistenie (24 hodinové poistné krytie)

* kazdoro¢né mzdové prehodnotenie

» moznost odborného, kariérneho rastu a zabezpecenie tréningovych a rozvojovych aktivit

* organizdacia roznych Sportovo-zabavnych podujati pre zamestnancov a ich rodiny na podporu
timového ducha

* zazemie stabilnej zahraniCnej spoloCnosti

*k Nastup priamo do interného stavu spolo¢nosti

**¥V priebehu roka ziska novy zamestnanec na pozicii Prevadzkovy elektrikar nastupny bonus 1000
EUR

Munkavallaloi kovetelmények
Sziikséges végzettség

» Kozépfoku szakvégzettség
* Teljes kozépfoku szakvégzettség

Tovabbi kovetelmények

- Vzdelanie elektrotechnického smeru

- Drzitel platnej elektrotechnickej vyhlasky § 22 (§ 23 nad 1000 V - vyhodou)

- Schopnost ¢itat vykresovi dokumentaciu

- Prax v oblasti elektrotechnickej udrzby pre nizke alebo vysoké napatie - vyhodou
- Znalost mechaniky, hydrauliky, pneumatiky - vyhodou

- Schopnost rychlo a zodpovedne konat

- Prax na podobnej pozicii

- Ulny zaciato¢nik

Munkaado adatai

Vallalkozas neve

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.



Cégjegyzékszam
35958898

Cim

Landererova 12, 81109, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

A cég jellemzése

ManpowerGroup Slovensko s.r.o. je prestizna a etablovana personalna spolo¢nost s dlhodobou
tradiciou na trhu prace. Kazdy den sme v kontakte s nasimi klientmi i kandidatmi a poskytujeme
im sluzby profesionélnej kvality a Grovne. Objavte spolu s nami pestry a meniaci sa svet
ludskych zdrojov tak, ako to my robime uz dlht dobu!

Spolocnost je drzitel povolenia na sprostredkovanie prace. (1721/2004 -OSS 1/2004 )

Kapcsolattarto személy

Agata Siebertova

Consultant Permanent Placement
E-mail: agata.siebertova@manpower.sk
Telefonszam: +421 915 838 352

Forras: worki.sk, Ajanlatazonosito: 2053065, A munkakorok besorolasa (SK ISCO-08):
7411001 Stavebny a prevadzkovy elektrikar, Munkateriilet: Strojarstvo (vratane vyroby motorovych
vozidiel)
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