
Saneca Pharmaceuticals a. s.
Technológ pre farmaceutickú výrobu

Munkavégzés helye
Nitrianska 100, 920 01 Hlohovec, Slovensko
A kezdés időpontja
Megállapodás szerint
Az ajánlat hozzáadásának dátuma
2024. jún. 24.
A munkaviszony típusa
határozatlan idejű foglalkoztatás
Fizetés (bruttó)
-tól  1 600 EUR -ig 2 400 EUR havonta
Mzdu navyšuje dochádzkový bonus 100€ + nárast mzdy po zapracovaní + ročný kolektívny
bonus + pravidelné zvyšovanie mzdy.
Bližšie podrobnosti ohľadom mzdy upresníme na osobnom pohovore s kandidátom.
Üres álláshelyek száma
1

Munkahely adatai
Munkaköri leírás

• Navrhovať zloženia a technológie u riešených projektov, zavádzať ich do výroby, riešiť pridelené
projekty z pohľadu technológie

• Zabezpečovať a podporovať zavádzanie výrobných postupov farmaceutických prípravkov od
zmluvných a licenčných partnerov alebo z vlastného vývoja do výroby

• Vypracovávať technologické postupy, optimalizáciu výrobných procesov a navrhovať zlepšenia

• Spolupracovať na pridelených projektoch s členmi projektového tímu v rámci projektových tímov

• Spolupracovať s ostatnými oddeleniami v priebehu postupu projektu a koordinácia potrebných
aktivít

• Vypracovávať dokumentácie počas vývoja prípravku, vypracovávať dokumentácie súvisiacej so
zavedením výroby prípravku a príslušných častí registračnej dokumentácie.

• Pracovný harmonogram od pondelka do piatku - pružná pracovná doba

Tájékoztatás a pályázati eljárásról



Prosíme uchádzačov, aby nám zaslali životopis na e-mailovú adresu zora.siskova@saneca.com, alebo
nás kontaktovali telefonicky na čísle 0908/132 980.

Ďakujeme.

Munkamód

Rugalmas munkaidő

Alkalmas munkahely..... részére is

diplomás

Felkínált előnyök

különleges munkaerő-teljesítmény jutalmak
létesítmények használata (laptop, telefon) privát célokra is
rugalmazs munkaidő
oktatási tanfolyamok és képzések
üzemi étkeztetés
kedvezményes étkezési hozzájárulás
rekreációs utalvány, hozzájárulás a szabadsághoz

Práca v stabilnej spoločnosti - nadštandardný sociálny program :

• Nadštandardné pracovné voľno

• Príspevok zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie

• Príspevok pri narodení dieťaťa a nástupe dieťaťa do 1. ročníka

• Dochádzkový bonus 100€

• Odmeny k životnému jubileu a pri odchode do dôchodku

• Odmeny darcom krvi

• Odmeny za odporučenie kolegu 400€

• Vianočné a mimoriadne odmeny

• Vitamínové balíčky

• Športový deň, vianočný večierok

• Fit benefit - 30€/mes.



Munkavállalói követelmények
Szükséges végzettség

Második szintű felsőfokú végzettség
Harmadik szintű felsőfokú végzettség

Képzési terület: kémia, gyógyszerészeti tudományok

Nyelvek

Szlovák - Középhaladó: B1 és B2
Angol - Középhaladó: B1 és B2

Az összes meghatározott nyelv ismerete szükséges.

Általános képességek és előfeltételek

Analyzovanie a riešenie problémov
Komunikácia (jednanie s ľuďmi)
Organizovanie a plánovanie práce
Pamäť
Samostatnosť

További követelmények

• VŠ vzdelanie II., III. st. - FARMÁCIA, chémia, biotechnológie

• Prax vo farmaceutickej výrobe výhodou

• Komunikačné schopnosti, spoľahlivosť, zodpovednosť, flexibilita

• Schopnosť rýchlej orientácie v riešených úlohách a tímová spolupráca

• Znalosť anglického jazyka – aktívne slovom i písmom

Munkaadó adatai
Vállalkozás neve

Saneca Pharmaceuticals a. s.

Cégjegyzékszám

46833323

Cím

Nitrianska 100, 920 27, Hlohovec, Slovensko



A cég jellemzése

Saneca Pharmaceuticals a.s. Hlohovec - výroba aktívnych farmaceutických látok, finálnych
liekových foriem, farmaceutický výskum a vývoj, poskytovanie distribučných zložiek, zmluvná
výroba liekov.

Kapcsolattartó személy

Zora Siskova
E-mail: zora.siskova@saneca.com

Forrás: worki.sk, Ajánlatazonosító: 2053089, A munkakörök besorolása (SK ISCO-08):
2262003 Farmaceut špecialista vo farmaceutickej technológii, Munkaterület: Chemická výroba a
farmácia
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https://www.worki.sk/hu-hu/allasajanlatok?keywords%5Bselections%5D=skIsco_2262003
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