
ManpowerGroup Slovensko s.r.o.
Špecialista/špecialistka pre scoring úverového riziko

Munkavégzés helye
Bratislava, Slovensko
A kezdés időpontja
Azonnal
Az ajánlat hozzáadásának dátuma
2024. jún. 27. ( 2024. júl. 12. frissítés)
A munkaviszony típusa
határozatlan idejű foglalkoztatás
Fizetés (bruttó)
2 500 EUR havonta
Finálna úroveň mzdy závisí od profesijnej kvalifikácie a skúseností.
Üres álláshelyek száma
1

Munkahely adatai
Munkaköri leírás

Hľadáme skúseného a detailne orientovaného Špecialistu pre scoring úverového rizika, ktorý sa
pripojí k nášmu dynamickému tímu. Vašou hlavnou úlohou bude podporovať vývoj a udržiavanie
modelov na riadenie kreditného rizika a zabezpečiť ich technickú a dátovú stránku.

Hlavné povinnosti:
- Spracovávať dáta, vytvárať vývojové vzorky, analyzovať a interpretovať výsledky.
- Poskytovať technické riešenia pre súvisiace modely.
- Zavádzať modely do schvaľovacích a riadiacich procesov kreditných rizík.
- Určovať požiadavky na implementáciu modelov a technických riešení do systémov spoločnosti.
- Testovať a overovať nové implementácie.
- Prehodnocovať modely a rizikové nastavenia, aby boli v súlade s aktuálnymi požiadavkami
regulátorov, materskej spoločnosti a kontrolných útvarov.

Tájékoztatás a pályázati eljárásról

Vopred ďakujeme za Váš životopis, kontaktovať však budeme len vybraných uchádzačov.

Munkamód

Egyműszakos munkamód

Felkínált előnyök

céges termékek vagy szolgáltatások kedvezménnyel
hozzájárulás kiegészítő nyugdíjmegtakarításhoz



- Výkonnostná odmena: Raz ročne získate bonus, ktorého výška závisí od dosiahnutia firemných aj
osobných cieľov.
- Plne hradené stravné bez nutnosti doplatku zo strany zamestnanca.
- Extra 10 dní plateného voľna nad rámec zákonnej povinnosti každý rok.
- Kredit v zamestnaneckej Cafetérii až do výšky 300 eur, ktorý sa zvyšuje s počtom odpracovaných
rokov.
- Mesačný príspevok až do výšky 100 eur na doplnkové dôchodkové sporenie (III. pilier).
- Zvýhodnené produkty a služby našej spoločnosti.
- Možnosť pracovať z domu až do 80% pracovného času po dohode s manažérom.

Munkavállalói követelmények
Szükséges végzettség

Teljes középfokú szakvégzettség
Általános középfokú végzettség
Első szintű felsőfokú végzettség
Második szintű felsőfokú végzettség

Nyelvek

Angol - Középhaladó: B1 és B2

Jogosítvány

B kategória

További követelmények

- znalosť anglického jazyka,
- znalosť SQL
- znalosť Python - výhodou
- analytické myslenie
- komunikatívnosť a tímový hráč

Microsoft Office - Pokročilý
SQL - Mierne pokročilý

Munkaadó adatai
Vállalkozás neve

ManpowerGroup Slovensko s.r.o.



Cégjegyzékszám

35958898

Cím

Landererova 12, 81109, Bratislava-Staré Mesto, Slovensko

A cég jellemzése

ManpowerGroup Slovensko s.r.o. je prestížna a etablovaná personálna spoločnosť s dlhodobou
tradíciou na trhu práce. Každý deň sme v kontakte s našimi klientmi i kandidátmi a poskytujeme
im služby profesionálnej kvality a úrovne. Objavte spolu s nami pestrý a meniaci sa svet
ľudských zdrojov tak, ako to my robíme už dlhú dobu!
Spoločnosť je držiteľ povolenia na sprostredkovanie práce. (1721/2004 -OSS 1/2004 )

Kapcsolattartó személy

Veronika Oravcová
E-mail: veronika.oravcova@manpower.sk

Forrás: worki.sk, Ajánlatazonosító: 2053180, A munkakörök besorolása (SK ISCO-08):
2521003 Databázový analytik, Munkaterület: Bankovníctvo, poisťovníctvo, finančné služby a reality, IT
a telekomunikácie
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