
Maxin's People Slovakia s. r. o.
Operátor výroby - TPP - Trenčín (#p361)

Munkavégzés helye
Trenčín, Slovensko
A kezdés időpontja
Azonnal
Az ajánlat hozzáadásának dátuma
2024. júl. 4.
A munkaviszony típusa
határozatlan idejű foglalkoztatás
Fizetés (bruttó)
-tól  5,30 EUR -ig 6,65 EUR óránként
- Základná mzda 5,30 €/hodina + mesačná variabilná zložka mzdy do maximálnej výšky
1,35€/hod. od začiatku nástupu = celková nástupná mzda je do 6,65€/hodina.
Üres álláshelyek száma
2

Munkahely adatai
Munkaköri leírás

Čo je úlohou operátora na danej pozícii?

- Zabezpečovanie správneho nastavenia, chodu a obsluhu zariadenia.

- Sledovanie prevádzky zariadenia a reakcia na akékoľvek možné poruchy.

- Pravidelná kontrola stavu zariadenia a jeho následná údržba.

- Zabezpečovanie dodržiavania bezpečnostných a prevádzkových noriem pri práci so zariadením.

- Nepretržitá prevádzka (12 hodinové zmeny, práca aj počas víkendov - rotácia v mesiaci).

Felkínált előnyök

- Príplatky za zmennosť.

- Výkonnostný a dochádzkový bonus.

- Náborový a odporúčací bonus.

- Príplatok za poobednú zmenu nad rámec zákona.



- Ostatné zákonné príplatky.

- Autobusová doprava na zmeny zo smeru Ilava.

- Možnosti rastu a rozvoja.

- Možnosť zvýšenia základnej hodinovej mzdy už po pol roku.

- Výrobný bonus = ekvivalent 13. platu (leto a zima).

- Nástupný bonus + Bonus za odporúčanie vhodného kandidáta.

- Lístky na futbalové a hokejové zápasy.

- EdenRed karta,

- Stravovacie jednotky počas nevydávania stravy,

- Mesačný pitný režim, ktorý býva mimoriadne navýšený počas letných mesiacov.

Sociálny program:

- Výborná cena stravovania.

- Príspevky pri životných udalostiach a jubileách a odpracovaných rokoch.

- Príspevky na športové a kultúrne aktivity.

- Darčekové poukážky.

- príspevky zamestnávateľa na III.pilier.

- Multisport karta.

- Masáže pre zamestnancov.

- Mimoriadne príspevky na zdravie zamestnancov pri dobrých hospodárskych výsledkoch.

Munkavállalói követelmények
Szükséges végzettség

Alsó középfokú szakvégzettség

További követelmények

- Práca v nepretržitej prevádzke s 12-hodinovými zmenami, vrátane práce cez víkendy s rotáciou v



priebehu mesiaca.

- Udržiavanie dobrého zdravotného stavu.

- Zodpovednosť a spoľahlivosť vo vykonávaní pracovných úloh.

- Základné počítačové schopnosti.

- Schopnosť technického myslenia.

- Motivácia a ochota neustále sa učiť nové veci.

Munkaadó adatai
Vállalkozás neve

Maxin's People Slovakia s. r. o.

Cégjegyzékszám

50657160

Cím

Bajkalská 22, 82109, Bratislava-Ružinov, Slovensko

Internet cím

http://www.maxins.sk

A cég jellemzése

Spoločnosť zaoberajúca sa činnosťou agentúry dočasného zamestnávania, sprostredkovaním v
oblasti výroby a sprostredkovaním v oblasti služieb.

Kapcsolattartó személy

Ľuboš Doruľa
E-mail: ldorula@maxins.sk
Telefonszám: +421 908 762 287

Forrás: worki.sk, Ajánlatazonosító: 2053407, A munkakörök besorolása (SK ISCO-08):
8212001 Montážny pracovník (operátor) elektrických zariadení, Munkaterület: Technické a manuálne
prierezové zamestnania, Strojárstvo (vrátane výroby motorových vozidiel), Elektrotechnika
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